
ABRACOMEX

PROGRAMA TRAINEE

COMÉRCIO EXTERIOR
O Programa Trainee da ABRACOMEX proporciona experiência 
prática com trabalho, nas áreas de estudo nos nossos cursos de 
Formação Profissional ou MBA.

Como funciona: o Trainee trabalha realizando consultorias em 
diferentes áreas do comércio exterior para empresas de todo 
Brasil.

Local de trabalho: A consultoria é realizada na modalidade on-
line, no ambiente web da ABRACOMEX. Basta ter disponível in-
ternet e computador. Endereço:

Horário de trabalho: livre de acordo com a possibilidade do 
aluno, respeitando seus outros compromissos.

Carga horária: livre de acordo com a possibilidade do aluno.

Pré-requisitos para participar: ser aluno da ABRACOMEX em 
cursos de Formação Profissional ou MBA, matriculado pelo me-
nos a 3 meses no mesmo curso, aproveitamento acadêmico de 
notas avaliativas a partir de 70%, regularidade com os compro-
missos acadêmicos, financeiros e administrativos.
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Benefícios gerados para o trainee:

1. Inserção no mercado de trabalho de comércio exterior.
2. Rico network com empresas e profissionais da área.
3. Conquistar importantes referências pessoais e profis-

sionais.
4. Orientação profissional qualificada, com Consultores

de destaque do mercado.
5. Passaporte para oportunidades: Certificado de Consul-

tor da ABRACOMEX (atrelado ao desempenho).
6. Possibilidade de Negócios remunerados, após o perío-

do de participação no programa Trainee, com empresas
atendidas no programa.
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Forma de contratação do Trainee: é realizado contrato 
de prestação de serviços entre a ABRACOMEX e o Trainee, 
na qualidade de consultor voluntário, regulamento pela 
Lei 9.608 (vide minuta)

Remuneração: o trabalho no âmbito deste projeto é na 
qualidade de voluntário.

Prazo do contrato de trabalho: 3 a 12 meses dependendo 
da avaliação de aproveitamento do Trainee.




